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1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratagao dos servigos de limpeza e conservagao de forma continua dentro dos parametros e
rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e respectivos insumos e ainda com a
devida observancia as recomendagdes aceitas pelas normas e legislagdes aplicaveis, tem como
objetivo garantir a preservagao das condigdes necessarias de trabalho, propiciando aos servidores,
prestadores de servigo e visitantes um ambiente limpo e organizado para o efetivo desenvolvimento
das fungdes institucionais da Autarquia.

Trata-se de servigo essencial e sua interrupcédo pode comprometer a higienizagao das instalagcbes
da SETEC e a saude das pessoas, comprometendo o funcionamento regular da autarquia,
tornando-se imprescindivel a contratagdo de empresa para execugao dos servigos. Assim, a
aludida contratagdo visa atender as demandas de conservagdo e limpeza, visando manter a
conservacao da unidade e a saude de servidores, visitantes e prestadores de servicgo.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A solugao esta dividida em 2 itens, todavia, agrupados, SERVICO + MATERIAL, posto que o
gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma unica pessoa (no caso a
Contratada) proporciona melhor integracdo das atividades, reduzindo as possibilidades de
interrupgao devido a falta de materiais;

3. DESCRI(}AO DOS REQUISITOS DA CONTRATAQAO
Servigo continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva.

A contratada devera observar e cumprir os padrées exigidos de frequéncia e produtividade
estabelecidos para a prestagao de servicos continuos de limpeza e conservacgao.

A contratada devera fornecer todo o material utilizado para a execugado dos servigos na sede da
SETEC.

A execucao dos servigos devera ser iniciada no dia seguinte ao término do contrato atual para que
a SETEC nao fique sem cobertura contratual.

No prazo decorrido entre a assinatura do contrato e o inicio da execucdo dos servigos, a
Contratada devera providenciar o necessario para contratacdo dos seus funcionarios, incluindo
registro em CTPS, exames admissionais e outros indispensaveis a contratagdo, conforme
legislagcdo vigente, bem como proceder a capacitagdo dos funcionarios a serem alocados nos
locais indicados no Termo de Referéncia



Os funcionarios da Contratada deverao apresentar-se devidamente uniformizados e identificados
desde o primeiro dia de execucéo dos servigos.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Trata-se de solugcdo adequada a demanda, posto que a SETEC né&o dispde de servidores para
execucao dos servigos almejados (limpeza), devendo contratar empresa de terceirizagdo de méao-
de-obra, por intermédio de procedimento licitatério.
Ndo ha solugdes alternativas aptas a satisfazer as necessidades da Autarquia. Trata-se de

demanda rotineira, referente a servigo continuado, cuja interrup¢ado pode prejudicar o ambiente de
trabalho, tornando-o insalubre ao corpo técnico e até mesmo inutilizavel.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS / VALOR

As quantidades foram ponderadas a partir de medi¢des e, também, nas quantidades utilizadas no
ultimo ano, resultantes do contrato atual.

) CUSTO CUSTO CUSTO

FUNCAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL TOTAL
MENSAL ANUAL

Agentes de
Higienizagao
Grau de 02 4.402,58 8.805,16 105.661,92
Insalubridade
Médio
Agentes de
Higienizagao
Grau de 14 5.308,93 74.325,02 891.900,24
Insalubridade
Maximo
Auxiliares de
Servicos 04 4.021,54 16.086,16 193.033,92
Gerais
TOTAL 20 99.216,34 1.190.596,08

5. DESCRI(}AO DA SOLU(}AO COMO UM TODO
A prestagao de servigos de limpeza e conservagdo compreende a higienizagdo das areas das
unidades com o fornecimento de todo o material de limpeza e higiene, equipamentos e utensilios
necessarios a adequada execugao dos servicos.

Desse modo, os servigos serao contratados com base nos postos a serem cobertos, visando
atender a necessidade de limpeza das areas da autarquia.

As areas fisicas da Autarquia compreendem areas internas e esquadrias externas.

Optou-se pela contratagdo conjunta de materiais e servigos, uma vez que:



- as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as demandas da
instituicdo, visto que detém varios contratos, podendo obter precos menores que a
Administracéao;

- 0 gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma unica pessoa (no
caso a Contratada) proporciona melhor integracdo das atividades, reduzindo as
possibilidades de interrupcao devido a falta de materiais;

- a maioria das empresas que prestam servigos de limpeza fornece também os materiais
necessarios, ou seja, nao ha reducao da competitividade, tdo pouco ofensa ao principio da
economicidade.

- Além do que nao ha risco de compras maiores ou menores que 0S necessarios assim como
controles de almoxarifado para estes itens.

A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Pre¢co Global, em
razao de nao ser possivel fracionar o objeto contratado em unidades equivalentes e pelo fato de a
liquidagdo de despesas nao envolver, necessariamente, a medi¢cdo unitaria de cada servigo.

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite previsto na Lei.

6. CONTRATAGCOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao se aplica.

7. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

Trata-se de demanda prevista no PAC2025/26. Os devidos comprovantes serdo acostados aos
autos do processo.

8. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO

A contratacdo dos servigcos de limpeza e conservacao de forma continua dentro dos parametros e
rotinas estabelecidos, com fornecimento de mao de obra e respectivos insumos e ainda com a
devida observancia as recomendacdes aceitas pelas normas e legislagdes aplicaveis, tem como
objetivo garantir a preservagcdo das condi¢des necessarias de trabalho, propiciando aos
servidores, prestadores de servigo e visitantes um ambiente limpo e organizado para o efetivo
desenvolvimento das fungdes institucionais da Autarquia.

9. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Trata-se de possivel transicdo entre empresas, posto que a empresa que atualmente presta os
servicos nao tera seu contrato renovado. Assim, as providéncias as serem adotadas vao no
sentido de evitar eventuais desgastes com a troca de empresas com a absorgdo ou troca de
funcionarios, assegurar a tempestividade na assinatura do contrato e inicio da execugdo dos
servigos.

Necessidade de capacitagao para gestor e fiscal do contrato, preferencialmente os mesmos que
farao a gestao do contrato de vigilancia por conter especificidades em comum.

A Administragdo devera destinar local para guarda dos saneantes dos sanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios.



10. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Os impactos ambientais que podem advir da pretensa contratagcéo estdo atrelados aos materiais a
serem empregados na execugao dos servigos. Para tanto, vamos nos valores dos critérios de
sustentabilidade adequados a demanda,

Aplicar as normas técnicas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR, referente
ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis, quando aplicavel ao objeto desta
contratacao.

E de responsabilidade da contratada cumprir a legislacdo ambiental, para que exista uma gest&o
sustentavel dos servigcos durante toda a prestacédo dos servicos.

E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada e devidamente registrada, para
a prestacdo dos servigos, bem como os materiais de limpeza e demais materiais e equipamentos
necessarios a execugao das atividades de limpeza e conservacdo dos ambientes relativos a
contratagao.

A contratada devera observar a legislagao trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas
coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranga e saude no trabalho

E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento
das Normas Internas e de Segurancga e Medicina do Trabalho, bem como prevencao de incéndio,
praticas de redugdo do consumo de agua, energia e reducao da geragdo de residuos para
implementacgao das licbes aprendidas durante a prestagao dos servigos.

E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Proteco Individual
(EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela saude e segurancga
durante a execuc¢ao da prestacido dos servigos.

A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servigos
em bom estado de

funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalacbes hidros sanitarias e
elétricas.

A contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos
saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos etc.

E obrigagcdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com
verificagdo da normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados,
quebrados ou com defeitos), bem com praticas de racionalizagao.

A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizagdo de equipamentos
mais eficientes.

E de responsabilidade da contratada a verificacdo da n3o utilizagdo de produtos de limpeza que
observem a utilizagdo de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade
Aquatica e Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagao
apropriada

Utilizacdo de produtos de limpeza nas especificagbes técnicas previstas no edital, que sejam
menos agressivos ao meio ambiente ou de menor impacto ambiental.

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

A presente contratacdo atende adequadamente as demandas formuladas, os beneficios a serem
alcancados sao adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade,
os riscos envolvidos sao administraveis.

Assim, este gestor, declara, consideranqo as informacdes do presente ETP, que a presente
contratagao se configura tecnicamente VIAVEL.
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A B c D E F G
VALOR MAXIMO
. y Turno com 1h . Grau de insalubridade do ' (MENOR VALOR
1TEm Locais Area Centro de Custo Tipo de empregado — Diasdasemana | o e T el o8s: Postos | Empregados VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALORTOTAL | VALORTOTAL | VALORTOTAL | VALORTOTAL | VALORTOTAL MEDIA AJUSTADA | MEDIANA ENTRE MEDIA £
MEDIANA)
01A - Garagem; Térreo e 1° Andar; DISEG 07:00h as 16: Segasexta Meédio 1 1 6.805,32 827572 8.644,55 8.282,89 7.369,46 6.687,85 7.550,00 R$ 7.659,40 | RS 7.550,00 | RS 7.550,00
LOCAL 01 - PREDIO SEDE - PRAGA | 01B - Administrag#o — 2° Andar DISEG 07:00h as 1 Seg & sexta Médio Aescala para equipe da érea 1C sera determinada pela empresa, sendo necessaria [ 1 1 6.805,32 8.275,72 10.685,58 8.282,89 7.369,46 6.687,85 7.550,00 RS 7.950,97 | R$ 7.550,00 | R$ 7.550,00
1 VOLUNTARIOS DE 32, SIN° - PONTE | 01C - Sala de Arranjo, Veldrios, DISEG Agente de higienizagao | 07:00h as 1 a reposigao por 1 FOLGUISTA, devendo a empresa organizar as escalas, 1 1 9.376,72 9.519,03 11.596,11 9.281,04 7.369,46 10.135,97 7.550,00 R$. 9.261,19 [ RS 9.376,72 | RS 9.261,19
PRETA Administragao funeréria, Sala dos DISEG 13:00h &s 2: Seg a Domingo Méximo respeitando as normas trabalhistas vigentes 1 1 9.376,72 9.519,03 11.596,11 9.281,04 7.369,46 8.075,0 7.550,00 R$ 8.966,78 | R$ 9.281,04 | R$ 8.966,78
motoristas funerérios e floricultura. | DICEM SAUDADE 22:00h &s 0; 1 1 9.376,72 11.781,85 13.452,53 10.205,29 7.369,46 11.361,22 7.550,00 RS 10.156,73 | R$ 10.205,29 | R$ 10.156,73
TUCAT UZ=CEMITERIU PARUUE n 3 eSCATE paTarequUpE U aTed O CeTETO e
NOSSA SENHORA DA CONCEICAO - 2 S.a\a d?s Veldrios e ) DIFUN 07:00h ?s 16:00n Sequnda a determinada pela empresa, sendo necesséiia a reposigao por 1 FOLGUISTA, 1 1 9.376,72 9.519,04 11.839,40 9.281,04 7.369,46 8.075,09 7.550,00 R$ 9.001,53 | R$ 9.281,04 | R$ 9.001,53
2 RUA: SYLVIA DA SILVA BRAGA, SIN® Administrag&o do Cemitério DIFUN Agente de 09:00h as 1 Domingo Méaximo dovand: i . it 1 1 9.376,72 9.519,04 11.839,40 9.281,04 7.369,46 8.098,58 7.550,00 RS 9.004,89 | R$ 9.281,04 | R$ 9.004,89
- RAIRRONOS AMARAIS 2-8V0 DIFUN 06:00h as 18:( A escala para equipe da area 02 SVO sera 12X36 1 2 16.349,60 19.038,07 17.195,66 17.648,09 14.738,92 14.350,64 15.100,00 RS 16.345,85 | R$ 16.349,60 | R$ 16.345,85
I\TSE\((:)/IA: AOL Auxmar:;;emgos 07:00h &s 16:00h | Segunda & Sabado - 4 4 37.506,88 28.129,58 40.849,87 37.124,18 30.731,48 3230034 30.200,00 RS 33.834,62 | RS 32.300,34 | RS 32.300,34
MERCADO g A escala para equipe da area 03 sera determinada pela empresa, sendo necesséria
3 LOCAL 03 - MERCADO MUNICIPAL ~ 3- MERCADO MUNICIPAL MUNICIPAL 06:00h &s 16:00h areposigao por 1 FOLGUISTA, devendo a empresa organizar as escalas, 2 2 18.753,44 19.038,06 22.681,97 18.562,09 14.738,92 17.742,11 15.100,00 RS 18.088,08 | RS 18.562,09 | R$ 18.088,08
Rua Benjamim Constant, SIN° Cambui ° MVNLEAL i gunda & Sabado | Maximo (para os agentes respeitando as normas trabalhistas vigentes
MERCADO Agente de higienizagao e 10 N
MUNICIPAL 10:00h &s 18:00 de higienizagao) 2 2 18.753,44 19.038,06 22.681,97 18.562,09 14.738,92 16.092,79 15.100,00 RS 17.852,47 | R$ 18.562,09 | R$ 17.852,47
- 07:00h &s 13:00n Domingo 1 Domingo por més o horario sera estendido até as 15:00n todos 8 6.587,60 54.350,10 3.280,00 RS 21.405,90 | RS 6.587,60 | RS 6.587,60
LOCAL 04 - TERMINAL CENTRAL - ~ P, e AR A escala para equipe da drea 04 seré 01 agente das 06:00h as 15:00h e outro das
4 | CEASINHA-RUA:PREFETOJOSE | Ba"gg}’;::‘:'m do DIFUN Agente de higenizagdo | %6003 1000 | se0 5 Sapado Maximo 10:00n as 19:00h de segunda a sexta 1 2 18.753,00 10.038,07 2010714 18.562,00 1473892 1458511 1510000 |Rs 1726925 | RS 1856200 |RS 1726925
NICOLAU LUGIELO MAZELLO SN
DIFUN 10:00 as 19:00h Aos sabados 01 das 07:00h s 11:00h e outro das 11:00h as 15:00n
LOCAL 05 - CEMITERIO DE 5.- Sala dos Velorios,
5 SOUSAS - AV. DONA JULIA - . DIFUN Agente de higienizagdo | 07:00h &s 16:00h | Seg & Domingo Maximo 1 1 9.376,72 9.519,03 13.394,45 9.281,04 7.369,46 8.188,00 7.550,00 RS 9.239,81 | RS 9.281,04 | RS 9.239,81
N administragéo e banheiros
CONCEICAO ALVES 760
FOLGUISTAS / OUTROS CUSTOS 46.883,60 9.935,41 RS 28.409,51 | R$ 28.409,51 | RS 28.409,51
18 20
[vaLoR mensAL | [Rs 23345896 RS 18021028 [ RS  216.564,75 | RS  183.634,83 | RS  148.64284 | RS 22666616 | RS 15428000 | [RS  224.44699 [R$  211.13950 [R$  207.584,04 |
|vaLoR AnuAL | [r$ 280150752 [ RS 2.162.52336 [ RS 2.598.777.04 | R$ 2.203.617,96 | RS 1.783.714,08 | R$ 2.719.993,87 | RS 1.851.360,00 | |RS 269336391 | RS 2.533.673,99 | R$ 2.491.008,48 |

DE FOLGUISTA
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